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DISPOZITIEnr.27
din 17.02.2025

Cu privire la incheierea
contractului individual de munca

In conformitate cu art.29, art. 32 al Legii nr.436-XVI din 28.12.2006 privind
administratia publicd locald, art. 45, art.54 alin. (1), art.56, art.58 din Codul
Muncii, Legea salarizarii nr.270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar de
salarizare in sectorul bugetar, din motivul aflarii in concediu medical a femeiei de

serviciu de la primaria s. Ustia doamna (| || | s ccrerea cot. (D
@& DISPUN:

1. Doamna (SEENsc angajeaza femeie de serviciu la Primaria satului
Ustia pe 0,5 salariu, cu incepere 17.02.2025 pe perioada determinatd, perioada
aflarii in concediul medical de incapacitatea temporard de munca a angajatei
D

1.1. I se atribuie :

- treapta de salarizare - | ;

- clasa de salarizare -VI;

- valoarea de referinta - 2500;

- coeficientul de salarizare -1,11;

- cuantumul salariului de baza stabilit 1390,00 lei.

2.Contabilitatea primdriei va efectua calcularea si achitarea titularului functiei
salariul lunar tinind cont de prevederile pct.2 din prezenta dispozitie si de alte
drepturi salariale acordate suplimentar la salariul de baza corespunzitor.

3. Se incheie contract individual de munca cu (i EGEGEGDd

4. Controlul executarii prezentei dispozitii mi-1 asum.
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