REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL DUBASARI
PRIMARIA SATULUI USTIA

MD-4580, s. Ustia, str.Stefan cel Mare 66 MJI-4580, c. Yctus, ya.llltedan uen Mape 66
Tel/fax:+373248236 Ten.akc:+37324855236

Tel:+37324855238 Ten:+37324855238
e-mail:ustiaprimaria@gmail.com

PECMYBJIMKA MOJIIOBA
JAYBOCCAPCKHUN PAMOH
NMPUMIPUSI CEJIA YCThE

DISPOZITIE nr. 105
din 31.07.2025

Cu privire la stabilirea
sporului pentru performanta

in temeiul art. 16 din Legea nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare
in sectorul bugetar, precum si dispozitia nr. 113 din 27.12.2018 ,,Cu privire la
aprobarea Regulamentului cu privire la modul si stabilirea sporului pentru
performanta personalului primariei Ustia, raionul Dubasari”, DISPUN:
1. A achita sporul pentru performanta, pentru luna iulie 2025, in suma totalad de
9540,39 lei.

Lista nominala, calificativul final si sporul pentru fiecare angajat se anexeaza
(anexa nr.1).

Valoarea totald a mijloacelor financiare utilizate pentru achitarea sporului
pentru performantd de la inceputul anului constituie 77816,63 lei, ceea ce
reprezintd 48 % din valoarea mijloacelor banesti anuale alocate/planificate pentru
acordarea sporului pentru performanta.

2. A achita sporul pentru performanta, pentru luna iulie 2025, in suma totala de
1388,00 lei.

Lista nominala, calificativul final si sporul pentru fiecare angajat se anexeaza
(anexa nr.2).

3. Contabilitatea va efectua calcularea si achitarea platii.

Maxim VERDES



-Anexa nr. 1
la dispozitia nr.105
din 31.07.2025

Lista nominali, calificativul final si sporul pentru performante
pentru luna iulie 2025
Aparatul primdriei

Nr/o | Numele, Prenumele Functia Calificativul % Sporul lei
(1-10)
1 XXXX XXXX Secretarul Consiliului - - XXXX
local
XXXX XXXX Contabil-sef 34 10 XXXX
2
3 XXXX XXXX Specialist principal 32 10 XXXX
4 XXXX XXXX Specialist principal 3,2 10 XXXX
5 XXXX XXXX Contabil principal 34 10 XXXX
6 XXXX XXXX Economist principal 3,2 10 XXXX
7 XXXX XXXX Paznic 3.0 10 XXXX
8 XXXX XXXX Paznic 2.8 10 XXXX
9 XXXX XXXX Paznic 2.8 10 XXXX
10 XXXX XXXX Femeie de serviciu 3.2 10 XXXX
11 XXXX XXXX Specialiast 3.8 10 XXXX
12 XXXX XXXX sofer 3.4 10 XXXX
13 XXXX XXXX dactilograf 3.4 10 XXXX
TOTAL XXXX
Casa de cultura
Nr/o | Numele, Prenumele Functia Calificativul % Sporul lei
(1-10)
1 XXXX XXXX Director Casa de cultura - - XXXX
2 XXXX XXXX Director artistic 3.8 10 XXXX
3 XXXX XXXX Corepetitor 3.6 10 XXXX
4 XXXX XXXX Corepetitor 3.6 10 XXXX
S5 XXXX XXXX Conducator cerc 3,0 10 XXXX
6 XXXX XXXX Paznic 3,0 10 XXXX
7 XXXX XXXX Paznic 3,0 10 XXXX
8 XXXX XXXX Paznic 3,0 10 XXXX
9 XXXX XXXX Femeie de serviciu 3.0 10 XXXX
TOTAL XXXX
Biblioteca Publici
Nr/o Numele, Prenumele Functia Calificativul % Sporul lei
(1-10)
1 XXXX XXXX Sefa Bibliotecii Publice 3,5 10 XXXX
2 XXXX XXXX Femeie de serviciu 3,0 10 XXXX
TOTAL XXXX
Centrul de Tineret
Nr/o | Numele, Prenumele Functia Calificativul % Sporul lei
(1-10)
1 XXXX XXXX Sef Centrul 3.5 10 XXXX
2 XXXX XXXX Specialist 3.5 10 XXXX
TOTAL B XXXX

Secretarul Consiliului local

Valentina TURCAN




Lista nominala, calificativul final si sporul pentru performante

pentru luna iulie 2025

Griadinita de copii

-Anexa nr. 2

la dispozitia nr.105
din 31.07.2025

Nr/o Numele, Prenumele Functia Calificativul % Sborul lei
(1-10)
1 XXXX XXXX Director gradinifa 35 10 XXXX
TOTAL - . XXXX

Secretarul Consiliului local V
g

Valentina TURCAN




